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§ 145 Ledningens information

Styrelsen beslutar

e Att lagga informationen till handlingarna.

. Bakgrund:
Camilla Carpholt informerar om regeringens nya reform om samsjuklighet som vantas
antas i sommar. Den innebar i korthet att huvudmannaskapet for all social och
psykologisk behandling kommer att 6verféras fran kommunerna till regionerna, om
forslaget gar igenom.

Foérbundsdirektéren informerar om:

e Den 17-18 februari genomforde socialtjanstens samverkans- och stodstruktur,
tillsammans de tre nordliga regionala samverkans- och stédstrukturerna (RSS),
uppstartskonferensen Larprocessen i Umed med ca 250 deltagare fran de 44
nordligaste kommunerna. Larprocessen ar ett nationellt koncept som utvecklats av
SKR och genomfors tillsammans med de regionala samverkans- och stodstrukturerna i
varje lan. Nationellt deltar 280 av landets 290 kommuner och konceptet pagar i tre ar.
Syftet ar att socialtjanstens ledningsfunktioner ska kunna jamféra, utbyta
erfarenheter och lara av varandra, for att stodja varandra i omstéallningen till en mer
forebyggande, tillganglig, jamlik, jamstalld och kunskapsbaserad verksamhet enligt
den nya socialtjanstlagen.

e Efter tre ar som projekt har Resurscentrum Vasternorrland mot vald 6vergatt till en
permanent verksamhet. Det firas med ett lanseringsevent den 24 februari vid
residenset, dar Carin Jamtin, landshovding for Vasternorrlands lan, halsar vdlkommen
och 6ppnar eventet.

e Gemensam familjehemsorganisationen (GFO) har tagit fram en egenproducerad
webb-utbildning for familjehem, som publiceras under vecka 9. For tillféllet ar det
over 50 familjehemsféraldrar som ar anmalda till utbildningen.

e Inom digitaliseringsomradet arbetar vi vidare med erfarenhetsutbyte och larande
inom Al. Ett natverk har initierats och redan genomfort ett par traffar med bred
inbjudan. Under dessa moten har personer fran olika kommuner delat erfarenheter
och demonstrerat hur de anvander generativ Al utifran identifierade behov, dar
tekniken kan vara ett stod i arbetet. Inom temat samverkan kring Al har Region
Vasternorrland mojliggjort att alla kommuner i lanet och Kommunférbundet fatt
tillgang till Al Swedens plattform ”SVEA” under ett projektar. Detta skapar goda
forutsattningar att tillsammans testa och lara mer om hur generativ Al kan stotta
verksamhetsutveckling och effektivisering i offentlig sektor.

e For att fa en tydligare bild av skolchefernas behov och 6nskemal géllande
skolchefsnatverket, hur det ska fungera framat, och hur samordningen kan bidra till
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ett bra samverkansarbete, sa har ett utvecklingsarbete paborjats. Malet ar att ta fram
en relevant natverkspolicy, som tydliggor skolchefernas intentioner, som ska bidra till
likvardighet, kvalitet och hallbar skolutveckling i regionen sa att fler elever klarar sin
skolgang.

e Gymnasiet och Komvux har pabdrjat processen att planera och dimensionera
gymnasialt utbud for héstterminen 2027. Kommunerna ser generellt problem att fa
tag i APL-platser inom vissa yrkesomraden, vilket skapar problem att kunna anordna
vissa utbildningar. Komvux arbetar med en gemensam upphandling av ett
administrativt system som kommer att underlatta samarbetet mellan Komvux i lanet.
Upphandlingen har blivit 6verklagad, sa just nu ar det oklart nar processen blir klar.
Komvux har ocksa startat en gemensam marknadsféringsgrupp som ska arbeta med
att marknadsfora yrkesutbildningar, i syfte bland annat att 6ka intresset for
yrkesutbildningar och se till att utbildningsplatserna fylls.

e Kommunférbundet fick ett erbjudande fran var finlandska partner, Sodra
Osterbottens férbund, om att delta i ett EU-finansierat transnationellt projekt inom
civilt beredskapsarbete mellan Sverige och Finland, inom ramen for Interreg Aurora.
Syftet med projektet Secure Kvarken ar att starka den kommunala personalens
kompetens i hela Kvarkenregionen (Finland—Sverige) for att forbattra beredskap,
resiliens och den 6vergripande sakerheten. Samtliga kommuner, Region
Vasternorrland och Lansstyrelsen i Vasternorrland kommer delta i projektet.

§ 146 Information om bidragsreformen och aktivitetskraven —vad
innebar det for kommunen?

Styrelsen beslutar

e Att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund:

Socialtjansten star infor en rad forandringar i samband med en ny socialtjanstlag, nara vard,
samsjuklighetsreform, bidragsreform samt psykisk halsa och suicidprevention.
Kommunférbundets styrelse har vid motet den 14 november 2025 fattat beslut om att fa en
féredragning om konsekvenserna av bidragsreformen vid styrelsemotet den 27 februari.
Foredragningen behandlar bidragsreformen, aktivitetskraven och vad det innebar for
kommunen. Forslaget ska trada i kraft 1 januari 2027. Krav pa individen att delta, nytt. Annars
nekas forsorjningsstdod. Kommunen blir skyldig att tillhandahalla aktiviteter.

Carolina Klockmo foredrar arendet.

Styrelsens kommentarer

Styrelsen diskuterade det kommande nationella aktivitetskravet och hur reformen paverkar
kommunerna. Det framkom osdkerhet kring den politiska samsynen infor ett valar och att en
ny regering kan férandra inriktningen. Kommunerna star infor storre krav an tidigare da
uppdraget inte langre ar frivilligt och ansvar, bedémningar och tillsyn nu tydliggdrs nationellt.
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Det finns fragetecken kring ansvarsférdelningen — om kommunerna sjalva ska skapa arenor
for aktivitet eller om naringslivet ska bidra — samt hur syftet med insatsen ska kommuniceras.
Kommunerna behover ocksa hantera oklarheter om vad “aktivitetsférmaga” innebar och vem
som ska bedéma den, nagot Socialstyrelsen arbetar med att klargora.

Det noterades att malgruppen redan finns i systemen och ofta har komplexa behov,
exempelvis personer med NPF-diagnoser, langvarig sjukdom, unga och utrikesfodda. Trycket
pa kommunerna kan 6ka da IVO har tillsynsansvar och risk for vite finns om insatser inte
erbjuds. Samtidigt ingar medfinansiering i de generella statsbidragen, vilket kommunerna
behover hantera i sina budgetar.

Avslutningsvis betonades behovet av kommunalt samarbete, tydlig uppfoljning och fortsatt
analys av malgruppen for att sdkerstalla att insatserna blir andamalsenliga och
genomforbara.

§ 147 Information om Coompanion Vasternorrland

Styrelsen beslutar

e Att ge i uppdrag till forbundsdirektoren att revidera underlaget utifran ny information
fran Coompanion Vasternorrland.

e Att ge i uppdrag till forbundsdirektéren att inhdmta besked av regionen om hur de
staller sig till fortsatt finansiering, och aterkomma till nadsta styrelseméte.

Bakgrund:

Coompanion Vasternorrland kontaktade Kommunférbundet Vasternorrland i bérjan av
sommaren 2025 for att diskutera 6nskemalet om att fler kommuner i lanet skulle finansiera
Coompanion Vasternorrland. Eftersom Coompanion verkar for hela Vasternorrland borde alla
kommuner vara med och finansiera verksamheten.

Den 26 september 2025 beslutade Kommunfoérbundets styrelse att ge forbundsdirektoren till
uppdrag att ta frdgan rérande Coompanion Vasternorrland till kommundirektérerna, samt
aterkomma till férbundets styrelse med tidplan och forvantansbild till moétet i november. Den
14 november beslutade styrelsen att forbundsdirektéren sammankallar en arbetsgrupp, som
utreder syfte med, férvantningar pa och finansiering av Coompanion Vasternorrland.
Utredningen ska besvara hur Coompanion Vasternorrland kompletterar systemet for
foretagsframjande, vad syftet och forvantningarna ar pa Coompanion Vasternorrland. Bade
férvantningarna och finansieringen kan vara lansgemensamma. Som ett led i utredningen har
Susanne Vindera, verksamhetsledare Coompanion Vasternorrland, bjudits in till
Kommunférbundets styrelse for att berdatta om verksamheten och utmaningarna.

Bilaga: § 147 Skrivelse Coompanion Vasternorrland

Susanne Vindera foredrar drendet.
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Coompanion redogjorde for att situationen inte ar en akut 6verlevnadsfraga men en viktig
strukturell fraga for lanet. En strategi har tagits fram for att sdkra langsiktigheten och behalla
kompetensen i lanet. Organisationen startar inte kooperativ utan erbjuder stéd kring
gemensamt dgande, delat ledarskap och mobilisering av engagemang. Susanne lyfte risken
for att Coompanion blir en projektstyrd organisation om ingen stabil basfinansiering
etableras.

Styrelsens kommentarer

Styrelsen diskuterade dels behovet av en langsiktig finansiering (800 000—1 000 000 kr) och
att kommunerna och regionen behdver hitta en gemensam |6sning, sarskilt vid bortfall av
statsbidrag.

Fragor om Coompanions verksamhet pa nagot satt kan integreras i till exempel Bizmakers
verksamhet togs upp, eventuellt kan viss samordning av administration vara majlig. Det
efterlystes klarare besked fran regionens ansvar i finansieringsfragan. Fragan ska tas upp igen
vid ndsta styrelsemote.

§ 148 Kommunforbundets strategiska inriktning

Styrelsen beslutar

o Att styrelseledamdterna forbereder sig infor styrelsens arbete med
Kommunférbundets strategiska inriktning den 27 mars utifran de bilagda
fragestallningarna.

Bakgrund:

Vid styrelsens mote den 26 september lyftes fragor som rér Kommunférbundets strategiska
inriktning samt fragor som ror hur processen for hur styrelsen och forbundsmotet arbetar
med Kommunfoérbundets strategiska roll och uppdrag samt verksamhetsplaneringen. Under
januari och februari har tre ledamoter fran styrelsen, och forbundsdirektoren, traffats for att
borja diskutera Kommunforbundets strategiska inriktning. Detta kommer dven att vara temat
vid styrelsens moéte den 27 mars. Som en forberedelse infor styrelsens méte den 27 mars,
skickas ndgra fragor till styrelsens ledamoter.

Bilaga: § 148 Infor work-shop styrelsen 27 mars 2026

Forbundsdirektor Hans Wreber foredrar darendet och uppmanar styrelsen att fundera kring
utmaningar som kommunerna star infér, dar en mellankommunal samverkan skulle kunna
vara en del av |6sningen, om Kommunférbundet Vasternorrlands stadgar behover andras
eller om uppdrag behover skruvas pa.

§ 149 Nya uppdrag for Kommunforbundet

Styrelsen beslutar

e Att lagga informationen till handlingarna.
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Bakgrund:
Forbundsdirektoren informerar om nya uppdrag till Kommunférbundet.

Styrelsens kommentarer

Styrelsen diskuterade om nya uppdrag bor ligga pa Kommunférbundet eller pa en enskild
kommun. En kommunldsning skulle kunna vara mer andamalsenlig. Behov av hogre kvalitet i
verksamheter lyftes, dar en storre enhet kan ge battre ledning och stabilitet.

Gemensam socialjour:
Myndighetsutdvningen bedoms vara avgoérande, vilket talar for att fragan inte kan ligga hos
Kommunférbundet. Detta tas vidare i styrelsens strategiska diskussion den 27 mars.

§ 150 Avrapportering externa uppdrag och representation

Styrelsen beslutar

e Att ldgga informationen till handlingarna.

Bakgrund:
Styrelsen och forbundsdirektoren informerar fran externa uppdrag och representation.

Styrelsens kommentarer:

Forbundsdirektoren informerar om Prosperous Arctic, och ordféranden informerar om
kommande moéte med Europaforum i bérjan av maj.

§ 151 Projekt- och uppdragsportfolj samt projektverksamhet

Styrelsen beslutar

o Att forbundsdirektor lyfter fragan om O6kad konkurrens inom Interreg Aurora nar det
galler att fa igenom projekt och aterkopplar till styrelsen.
e AttiOvrigt ldgga informationen till handlingarna.

Bakgrund:
Forbundsdirektoren informerar om kommunforbundets projekt- och uppdragsportfolj samt
projektverksamhet.

Bilaga: § 151 Projektverksamhet_2025 2026 Rapport
§ 151 Projekt- och uppdragsportfolj 260227

Styrelsens kommentarer:
Fraga lyftes om upplevd 6kad konkurrens att fa igenom projekt inom Interreg Aurora,
forbundsdirektoren undersoker saken och aterkopplar vid senare tillfélle.
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§ 152 Ny lagstiftning/forslag till lagstiftning

Styrelsen beslutar

e Att lagga informationen till handlingarna

Bakgrund:
Styrelsen och férbundsdirektoren informerar om ny lagstiftning eller forslag till lagstiftning.

Styrelsens kommentarer:

Ingen ny lagstiftning eller forslag till lagstiftning fanns att informera om.

§ 153 Inkomna och besvarade remisser

Styrelsen beslutar

e Att lagga informationen till handlingarna.
e Att styrelseordférande Erik Lovgren far till uppdrag att skriva under remissen rérande
Regional folkhdlsostrategi for styrelsens rakning.

Bakgrund:
Kommunférbundet har bjudits in att ldmna synpunkter pa Vasternorrlands regionala
folkhalsostrategi. Remissvaret ska skickas in senast den 13 april.

Kommunférbundet har ocksa besvarat remisser fran Svenska kraftnat rérande luftledningar
mellan stationerna Kilforsen och Utanede samt mellan Kilforsen och Betasen.
Kommunférbundet har dven besvarat ett utkast till lagradsremiss rorande barns rattigheter
och trygghet.

Bilagor: § 153 Remissversion_Regional folkhalsostrategi 25RUN775_
§ 153 Kommunforbundets yttrande 6ver samrad - Svk 20255796
§ 153 Kommunforbundets yttrande 6ver samrad — Svk 20255799
§ 153 Svar angdende S202502039-utkast till lagradsremiss-GFO signed

§ 154 Nya ledamoter i styrelsen

Styrelsen beslutar

e Att vialkomna Amanda Karlsson till styrelsen.

Bakgrund:
Styrelsens ordférande informerar om nya ledamoter i styrelsen. Ny i styrelsen till detta mote
ar Amanda Karlsson (M), Kramfors.

Kommunforbundet Vasternorrland, Jarnvagsgatan 2, 871 45 Harnosand Org. Nr. 222000-0638
www.kfvn.se, e-post: férnamn.efternamn@kfvn.se, telefon 0611- 55 54 00



https://kfvn.sharepoint.com/Politik/1%20Styrelsen/1%20Profil%20och%20kommunikation/Wordmallar%20-arbetskopior%20anv%C3%A4nd%20ej/www.kfvn.se
mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@kfvn.se

Kommunférbundet
Vasternorrland

Presentation av ny styrelseledamot

Amanda Karlsson (M), Kramfors, halsas valkommen ftill styrelsen.

§ 155 Representation i externa grupper

Styrelsen beslutar

e Attvalja Amanda Karlsson (M), Kramfors till ordinarie styrelseledamot i Ernact.
e Att ge forbundsdirektoren i uppdrag att ge Amanda Karlsson och Linda Matsson,
ersattare i styrelsen for Ernact, en introduktion om vad representationen innebar.

Bakgrund:
Kommunférbundet ar representerade i ett flertal externa grupper. Kommunférbundets
ordinarie representation i Ernacts styrelse ar vakant, och behover tillsattas.

Bilaga: § 155 Kommunférbundets representation i externa grupper 260227

§ 156 Ovriga fragor

Styrelsen beslutar

e Attldgga informationen rérande verksamhetsplanen for 2026 fér Vard- och
omsorgscollege till handlingarna.

o Att forbundsmotet informeras om verksamhetsplanen fér 2026 vid forbundsmotet
den 29 april 2026.

e Att forbundsdirektéren ordnar en faktadragning till styrelsen kring skattevaxlingen av
kollektivtrafiken, dess inneb6rd och konsekvenser inom de ndrmaste tva, tre
veckorna.

e Att ordforande undersoker om fragan om skattevaxlingen av kollektivtrafiken kan tas
upp pa nasta samverkansrad.

e Attldgga informationen kring Solleftea kommuns férsaljning av kommunal mark till
atNorth till handlingarna.

o Att forbundsdirektoren far i uppdrag att informera styrelsen om brist pa lakarresurser
inom elevhalsan, och att utreda vad vi kan gora tillsammans.

Bakgrund:
Verksamhetsplaneringen for Vard- och omsorgscollege for 2026 har beslutats av
socialchefsnatverket.

Bilaga: § 156 Verksamhetsplan for Vard- och omsorgscollege 2026

Kollektivtrafik och skattevaxling: Sundsvalls kommun har uppmanat till att arbeta vidare
med fragan om skattevaxling av kollektivtrafiken. Fragan har varit aktuell Iange och en
samsyn finns om att RVN bor initiera fragan. Det finns ocksa behov av faktaunderlag och
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exempel fran andra regioner kring processen. | en kommande dialog mellan kommunerna
och regionen bor Kollektivtrafikmyndigheten inkluderas.

Information: Sollefted kommun har salt mark till atNorth i bland annat Langsele, vilket kan ge
100-150 nya jobb, ndgot som &r positivt for hela lanet.

Elevhilsa: John Aberg lyfte brist pa lakarresurser, som en foljd av En forbdttrad elevhilsa.
Forbundsdirektoren far i uppdrag att informera styrelsen om fragan, och att utreda vad vi kan
gora tillsammans.

§ 157 Styrelsen enskilt

Kommunforbundet Vasternorrland, Jarnvagsgatan 2, 871 45 Harnosand Org. Nr. 222000-0638
www.kfvn.se, e-post: férnamn.efternamn@kfvn.se, telefon 0611- 55 54 00



https://kfvn.sharepoint.com/Politik/1%20Styrelsen/1%20Profil%20och%20kommunikation/Wordmallar%20-arbetskopior%20anv%C3%A4nd%20ej/www.kfvn.se
mailto:f%C3%B6rnamn.efternamn@kfvn.se

Sidan har bifogats av Hogia Signit
Sidalav1

Detta ar ett elektroniskt
undertecknat dokument

Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven f6r Avancerad Elektronisk Underskrift enligt
definitionen i eIDAS (EU:s férordning 910/2014).

Aktheten kan kontrolleras i alla tjanster som kan validera underskrifter som godkants av
Myndigheten for digital forvaltning (DIGG). Anvand till exempel valideringstjansten Signport.
For validering med Adobe Acrobat Reader, |4s mer har.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper féljer de elektroniska underskrifterna inte med och kan
darfor inte valideras.

Féljande personer har genom sin elektroniska underskrift godkant innehallet i detta dokument samt
forsakrat att angivna uppgifter ar korrekta.

Underskrift 1 Underskrift 2

Namn: Birgitta Strandh Namn: Carolina Sondell

Féretag: Kommunférbundet Véasternorrland Foretag: Ornskoldsviks kommun

Befattning: Kommunikator Identifieringsmetod: BankID SE

Identifieringsmetod: BankID SE Datum och tid: 2026-03-03 12:11:20 GMT+01:00
Datum och tid: 2026-03-03 11:20:58 GMT+01:00 Transaktions-ID: 5fec2f0317f046c8b5eee18f28fb4b43

Transaktions-ID: a40d6977f2bb45d2b27c0bca7482e8af

Underskrift 3

Namn: Erik Lévgren

Féretag: Ange kommun

Befattning: Ordférande Kommunférbundet Vasternorrland
Identifieringsmetod: BankID SE

Datum och tid: 2026-03-03 12:36:56 GMT+01:00
Transaktions-ID: cafc52cfbbf542dd9ac111d6a857a7b0
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